
госуларственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
детский сад Jtъ 32 Красносельского района Санкт-петербурга

(гБдоУ детский сад N9 З2 Красносельского района Санкт-Петербурга)

протокол
заседания комиссии по противодействию коррупции

от 10.02.2025 г. Jф1

Присутствовали:

Председатель комиссии Новожилова Л.С., заведующий.

Заместитель tIредседателя комиссии Кириченко Т. А.,
старшии воспитатель

Секр етарь Комиссии, Ефименко H.IO. секретарь заведующего

Члены Комиссии: Завражина Л.В., воспитатель

Щолгова М.А., представитель род. ком.

Касимова Т.Е., председатель профкома

Петрова Н.П., заведующий хозяйством.

Представитель Отдела образования

Администр ации Красносельского района
Санкт-Петербурга Лебедева М.В.

повестка дня:
1. Соблюдение антикоррупционЕого законодательства

образования.

в сфере дошкольного

2. ознакомление с задачами членов комиссии по противодействию коррупции.

з, Осуществление контроля за соблюдением требований Кодекса этики и

служебного поведения работников учреждения.
Ход заседания:
IIо первому вопросу слушали: Председателя комиссии по противодействию

коррупции заведующего гБдоУ J\b32 Новожилову л.с., рассказала о реализации

Плана работы учрех(дения по противодействию коррупции. Проинформировала

собравшихся о соблюдении антикоррупционного законодательства Работа по

противодействию коррупции организованно проводилась в 4 направлениях:

1. Контроль соблюдения законодательства в области противодействия

коррупции.
2. Меры по совершенствованию функционирования ЩОУ,
3. Меры fIо правовому просвещеЕию и fIовышению

компетентности участников образовательных отношений.
антикоррупционной

4. Взаимодействие оу и ихродителей (законных представителей)



с целью контроля целевого и эффективного исrrользования бюджетных средств,

использования имущества проведены следующие мероприятия:

на сайте Оу размещоны бюдrкетные смоты, отчеты о расходовании средств, отчеты

о выrrолненных мероприятиях по tIротиводействию коррупции, fIравила приема в

образовательное учреждение. Ежегодно на основании приказов проводится

инвентаризация имуlцества, исrrользуемого в ЩОУ.

По второму вопросу
слушали: заместителя пр9дседатоля Кириченко ТатьянУ Александровну, она

сообщила, что комиссия образуется в целях предупрех(дения коррупционных

правонарушений в учреждении.
В задачи комиссии входит:

- обеспечение защиты прав сотрудников и родителей
- устранение коррупционных проявлений в деятельности оу
- организация и реализация дополнительных мер антикоррупционной д9ятельности

политики в оУ
- контроль за реaLлизацией мероприятий, предусмотренных планом.

ПО третьемУ вопросу слушали председателя профкома Касимову Татьяну

Евгеньевну. она проинформировала членов комиссии по противодействию

коррупции о том, что в 2024 году обращений граждан о фактах коррупции и

нарушений кодекса этики в комиссию не постуlrало. Напомнила собравшимся свод

обrцих принципов профессиональной служебной этики и основных 11равил

служебного гIоведения, KoTopbiм рекомендуется руководствоваться сотрудникам оУ
независимо от занимаемой ими долrltности. Подчеркнув, что знание и соблюдение

сотрудниками положений Кодекса является одним из критериев оценки качества их

профессиональноЙ деятельности и слуясебного поведения.

Решение:
1. Признать работу комиссии, направленную на профилактику коррупционных

гtравонарушений, удовлетворительной.
2. Продолжить работу по противодействию коррупции среди участников

образовательных отношений.
З. Продоляtать работу по информированию нности о проведенных

мероприятиях trо противодействию коррупJИи
на официальном сайте4.

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

заведующий Л.С. Новожилова

секретарь заведующего Н.Ю. Ефименко


